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（静岡県林業労働力確保支援センター） 

 

退職予定自衛官への求人について（情報提供） 

 

昨年９月、林野庁は林業の担い手確保の観点から、防衛省人事教育局に対し「森林組合

や民間林業事業体が、退職予定自衛官のための求人情報を自衛隊地方協力本部に提出す

ることを了解願いたい」との申し入れを行いました。 

この申し入れを受け、防衛省人事教育局では「林業に係る求人票が随時提出されるので、

これを受けた地方協力本部は（一財）自衛隊援護協会各支部に取り次ぐこと」との文書を発

出しました。 

以上の情報を受け、当協会では、林業事業体が退職予定自衛官のための求人票を提出

する場合の手続き等について、自衛隊静岡地方協力本部から聞き取り調査を行いました。 

その概要は別紙のとおりですので、各林業事業体の皆様が退職予定自衛官の雇用を希

望する場合の参考にしてください。 

 

（添付資料） 

 １、陸上自衛隊パンフレット 「退職自衛官 雇用のご案内」 

 ２、（一財）自衛隊援護協会パンフレット 「人材ガイド ～退職自衛官の雇用ガイド～」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                    担当 公益社団法人静岡県山林協会 
                      （林業労働力確保支援センター） 
                       アドバイザー 菅野 実 

 



退職予定自衛官の雇用のための手続き等に関する 

聞き取り調査結果 

１ 自衛官の退職区分 
退職の区分…①定年制と②任期制による退職者がいる。 
①定 年 退 職：幹部（退職年齢：54～60 歳）、准尉（54 歳）、曹（53～54 歳） 
②任期満了退職：任期満了者（大部分が 20 歳代） 

   
２ 退職予定者数（30 年度）   
①定年制：陸自：約 4000 人、海自：約 1090 人、空自：約 980 人 
②任期制：陸自：約 3660 人、海自：約 250 人、空自：約 480 人 

 
３ 退職予定自衛官を雇用するには   
① （一財）自衛隊援護協会による職業紹介   
・退職自衛官への職業紹介は一般財団法人自衛隊援護協会各支部（以下「協会各支部」） 

が行っている。   
  ・協会各支部は無料職業紹介所の資格を有し、国内７か所にある。   
   （７か所：札幌、仙台、東京、名古屋、大阪、広島、福岡）   

②  求人票について   
 提出先   

  ・協会各支部に直接提出するか、自衛隊静岡地方協力本部に提出する。   
   （自衛隊静岡地方協力本部に提出された場合は、協会各支部に取り次がれる） 

 ・協会各支部への提出は、メール・FAX・郵送のいずれかで行う   
書式、記入の仕方   

 ・（一財）自衛隊援護協会 HP に掲示されていますので、これをご覧ください。   
＜参考＞掲示場所：（一財）自衛隊援護協会 HP＞企業の皆様へ＞求人の申込み 

 
４ 問い合わせ先   
  自衛隊 静岡地方協力本部（援護課）：       電話 054-251-3151   
   静岡地方協力本部（富士地域援護センター）：電話 0550-87-6960・6961  
  （一財）自衛隊援護協会 
   東京支部： 電話 03-5227-5527  
   名古屋支部：電話 052-541-0334  


